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Tagsag forum

Allandd rovatban kapnak helyet tagja-
ink kédései. A leggyakoribb kérdések
nyilvdnoss megvalasmlasival szret-
nénk minden tagurknak segiteni. 6

Kedves Olvaso!

Y HKH 1\ XJG tMSpQ] W AHIRNGK”-ét.
két-harom havonta is megteheti. A

VWHN LQ WM H]

0 RV HO V] | NHp E w2 19 e

5 HP pQ\ HL VIH ULQ MY EH
| UwQ

NtYi QX Q

WE EV]| U DNi

W J Vi J XQ NND N OFV| Q| W MNR]WW MYtW V V] N|]p QH SR W
puUMNE N ]| 0Q YDOy
VD J MDLQN P XQN i OWW pSY LVHO NpUQH OHKHW VpJ H Q\ LOYi QR VVi J UD

Kuléndsen fontosnak tartjuk, hogy a tagsag véleményét is megjelenitsik. Erre a
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Eddig is fontosnak tekintettiik, hogy minél kozeebb keriiljlink a tagokhoz, ezé&t
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pénztari megbizottak regiondlis rendszerben segitik a hozzguk tartozd kildottek
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human munkatérsakkal.
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jelképeit és tajékoztatd anyagait, megszdlitjak az embereket és valaszolnak minden a
pénztéun pULQW NpUGp VUH

Természetesen tovabbra is élink a munkahelyi rendezvények, a tovabbképzések és
W Qy Ui DGW W MNR]WWV HKHW VpJl HO K NDSXQN ( OpUKHW «J \IpO\/]Rl‘
gdlatunk telefonon, e-mail en, és van honlapunk azinterneten.

P HIKtYi Vv

6 DMQR HJ\ VIH UU P LQG HQKRY QH WK GX Q HOMWQL | OH Y pJ HNUH NLV

DOHJ\ VpJ HNK H] KDW U NLUHQGHOWpPJ HNU VVE § NpSYLVHO L HWHWW I'H HJ LO HQ

MHOMJ & NLDGY i Q V] « NVpJ vaégét.
IMEITT VAN!
Hollési Nanda és Dr. Boda Gyérgy

Q\XJGMSPQ]W U EHIHNWWVH |

Y DJ \RQNezeléS

SLO® UH

A vagyonkezelés rovatban a Pénztér
befektetési politikajardl és tevékenységé-
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folyamatos hireket.
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folyamatoknak, a politikai véltozésoknak, a

vé
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folyamatos figyelemmel kisérése és elem- | nagyobb terhet és koltséget jelent.

zése nyoman torténik. Kilénésen igaz ez az intézaményi vagyonok
A befektetési donésekkel jél’é informado- EHIHNWW Vp Y H QH « ] HWIH U&HQ
tomeg késlekedés nélkilli megszerzése, | foglalkozdk szamara, ideétve a
folyamatos feldolgozésa és elemzése | Nyugdjpénztarakat is. Az Onkéntes és

napjainkban egyre inkabb elengedhetetien
feltétele a sikeres befektetési tevékenység-
nek, amely azonban a vagyon nagysaganak
novekedésével, valamint a befektetési
SDCHWV M QD HJ\ UH

HV]I NI ] Y. QVpYH

magénnyugdijpénztéraknak a  fokozodd
versenyben egyszere kell szembenémitk a
koltségek fokozatos csokkentésével és a
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kovetelményével. A megbizhatd, ered-
P pQ\ H
DS SLOp U P HJIHGHO GLYHU] LILNi FLy M-

és fundamentdlis értékpapir-demzésre

YDJ\ RQN HIH O VWDW J Li M QDN

pS+ O VKG DVWR SR UWROy pStWwV LOCHW
KR W] LG W YR p HOow U I| CGUDM L
KHO HNH IHQ CHO NI Y HW H] HVHV

vagyonkezelési filozdfia. A befektetés

CHKHW VpJ H VVWXN WK Ui p NIY HWIH] HV
P HIN| JH awV WHV] KR W] ~
tévon is fenntarthatdé magas teljesitmé-
nyek elérését és minden esetben, még a
piacon kialakulé tdlzott optimizmus,
YDJ SHW] LP L] P X LG V] DNi ED Lv
biztositja a befektetések valos értékének
felmérését.

CHKHW Y

YDJ\ RQN H] HO E L] WRQ Vi JR befek-
VWHW VHNK H Y H] HW ~ WA D HJ\ LN
GHJIRQ VRVDE P pUI| OGN GLY HU] uikécio.

A diverzifikad6 a befektetések tobb

szintjén is megvaosulo, a kockazt
csbkkentésére  iranyuld  befektetési
stratégia.

A diverzifikadd megvaosulhat a fold-
rejzi régiok, az egyes befektetés
eszkozosztdlyok, vaamint az egyes
egyedi értékpapirok kozotti  kockazat-
megosztas formgdban. A tudatos,
diverzifikdt portfolioépités a regiondis
W NHSLDF RNE DQ D HV] N| ] RV] W O RNE DQ
ill etve leggyakrabban az értékpapirokban
UHMO

szolgdl.

HI\ HG NRFNi D WR NLV] & Up Vp UH

A diverzifikdd6 segitségével a portfolio
V] LQWHM P HJGIQ WKHW D] RQ
dapbszelggése, miszerint  hatékony
piaci korilmények mellett magasabb
hozamot csak magasabb kockazat
felvéllalasaval |ehet elérni. Amennyiben a
YDJ\ RQ NH] HO IHQ StWp VHNR U
olyan értékpapirokat vélaszt, amelyek

P HJIHOHO

W NHSLDF R

SRUWRQ

KR ] DP R EL] WRVtWQD pVv
egyméssl vao korreldtsdguk szintje
dacsony, a potfoli6  kockazta
véltozalan, vagy esetenként magasabb

KR D P V] LQ P HOH

A befektetett vagyon biztonsaga és
iranydve

FVINN HQWHW

A nyugdjpénztarra vonatkozo torvényi
szabdyozés engedte  keretek  kozott
maradva a befektetés igényeket a
nyugdjpénztaraknak a vos\ ron HH 0 YHO
kardltve kell meghatéroznia. A befektetés
iranyelvek, vagyis a befektetés pditi ka
atgordolt megvédasztédsa nagyon fortos,
P HU P LQ NRFNID WKR ] DP HCHP ]
szémitasok tapasztalatai tantiskodnak rola,
N dQ Ef ] HVI N T
részvény, kotvények, kulfoldi értékpapir,
ingatlanok, sth.) aranya a portfolion beliil

DMDSY HW H

i OP SDStU
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vagyonanak varhatd hazamszintjeit és

NR FNiD W W YDJ\ RQN HH O WHUP pVJH WHVHQ

EHIHN VWV HVI N ]| P HJIHCGHO

NLYi CODV] WVi YD p O EELHNE H N LI HMWM WW]|

GLY HU] LILNF L 0 Q\ LKDV]QiOVé’
val a kockaza csokkentésére é a hozam
névelésére  torekszik, a portfoliora
DMDSY HW H MO®IP | KR ] DP pVv
kockazamutatok azonben hoss( tavon a
befektetés politi ka tiikrében alakulnak.
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Pénztari eseménynaptar
2000
Aprilis vége.. 200. 01-02. havi
magannyugdijpénztéri szamla-
kivonat kikldése
Méjus 26.:
Junius vége: 200Q 03-04. havi
magannyugdijpénztéri szamla-
kivonat kikildése
Jlnius vége: 1999 évi Onkéntes
nyugdjpénztari szamlakivonat
kikuldése
Auguszus vége: 200Q 05-06. havi
magannyugdijpénztéri szamla-
kivonat kikuldése
Oktober vége: 200Q 07-08. havi
magannyugdijpénztéri szamla-
kivonat kikildése
Decenber vége: 20M. 09-10. havi
magannyugdijpénztari szamla-
kivonat kikuldése

<0G WW|]J\ &V

Onkéntes vagy magannyugdijpénztar? —A tiszanlatas miatt

Sok-sok félreértés és probléma adédik abbdl, hogy tagiaink nem tudjak mely
nyugdijpénztari agezat tagai (gyakran azt is elfdetik, hogy tagdk), mi a

Ne d QE Vp
tovébbi

P XQN DKHQ Yi

NHWW N| ]| ww P WHHQG
félreértések  elkerllését,

OR]WDW  HVHW IY HWHQG

Az 1998 woxi w
Q\ XJG tMJHQG V] HU P HO H S LOp U&
rendszernek is soktak nevezi, az lami
nyugdj mellett tartalmaz specidlis,
P DJi QFp O P HJWNDUW V UpYp HO UK HW
nyugdjat is. Az Ui nyugdijelem két
HO UKHW Y
dlampolgarok szaméra.

Az an. magannyugdij pénztarak

N VHCH] YDJ P DJiQSpQlW

p CHVE ®»s

IRUP i ED L Yi O D]

HOQHYHlp V
L KDV] Qi COWRV DON R WM MY EHQL
nyugdjak 2. pillérét. A maganpénztari
tagsaggal a munkavélaé a munkabéré-
E O LOCHW M UXQNN| WHCH MY HGHCOP pE O
levont nyugdijjérulék egy részét nem az
dlamnak, hanem egy dataa valasztott
magénpénztarba, sga nyugdijanak
fedezetére N| WHOH] H  IL]HW EH. (A TB-
w P HJVSy UROW | WJH JH N| WHCH] a

vélasztott magénpénztarba befizetni.)

munkahelyvaltoztatas esetében. A cikk a
a tiszténlatdast és az  esetleges
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Tehd a nyugdijj arulék megosztasérol
van sz6 — ami a fizetés papiron egy
"Levont magannyugdijpénztari tagdij"
sorban jelenik meg — nem tébhet-teher
Yi oopd Vi Uy O P DJi QS pQ] WUE L] HMQG
tagdijat a bér, jovedelem 10 %-aig mind
a munkavdlad, mind a munkaltaté
kiegészitheti.
Természetesen azdtal, hogy valaki
kevesebbet fizet az dlami Tb-be lemond
aDP Q\ XJG tM QD HJ UpVlp U O
portosabban 25 %-&rdl. Ennek fejében a
pénztartdl is kap valamekkora nyugdijat
A lemondis remélt "ara' egyrészt az a
tobbet-hozam, amelyet a pénztartag a
vélasztott nyugdjpénztérétal V&,
P i VUpV] D | UN O CGHKHW VpJH DP D]
dlami nyugdjnd nem dl fenn.
Ebbe a pénztartipusba 199. augusztus
31l-éig béarki beléphetett, aki ugy

gonddta, hogy szdmara megéri, 199.
szptember 1-gje utan viszont csak a
|éphetnek be, szdmukra

Si O DNH] G

viszont mar wj wiai magannyug-
dijpénztari tagsdg — egyrészt innen a
P DJi QQ\ XJ GtMSp Q] W UD | WVHCH] Mg je.

0t N| WHCH] P DJi QQ\ XJG tMSpQ] W U
szolgdltatédsaval  az  dlami nyugdj
UpV] EH KHO HWWVIWK HW DGGL SLO@U
az onkéntes kolcsdnds biztositd

nyugdijpénztar (tovébbiakban onkéntes

Q\ XJG tMBpQ] WU DODSY HW H D o Npw
S LO® UE V]i UP D] \ XJG t NLHJ pV] tW Vp UH
szolgdl. Az Onkéntes nyugdjpénztari
tagsdg és a tagdij befizetése  wvpe o
addd@an — mindig dnkéntes vallalas.
$ ] RNQ D DM QK DW DNL D o Npw
S LO® UE V]i UP D] yQ i

nyugdjat szeretnének, és jovedelmik

P DJ DVDEE

CHK HW Y WHV] KR W] WY~
HO WNDUpNR Wi JR W $ IQN pQWHV
nyugdjpénztéari tagsag alkalmas nem

kifgjezetten nyugdjcéli vagyonfelhal-
mozésra is. az dnkéntes nyugdijpénztéri
befizetés hossz( téva, de rendkivil

HO Q\ | EHIHNW WV P HU D om D]




2000 apilis

Onkéntes nyugdijpénztéri tagokat
MHOHQ W DGYNHGYH]P pQQ \ H témogatja,
és az Oroklés is add- és illetékmentes.
HO Q\ KR J WJIR N
rendszeres befizetésének egy részét, de
aké&r a teljes egészet is a munkaltatok
LI H NHGY H]

avall alhatj &k.
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A "HONVED"  Onkéntes és
0 DJiQQ\ XJGtMSpQ] W QHYPpE HUHG HQ

p oY W UYpQ DGW CHKHW VpJ HNN HO
mindkét emlitett nyugdijpénztari dgazaot
P &NIG WHWL 7 DJ ML WJ Vi J RN LUDW Q
szerepel, hogy melyik pénztari agazatunk
tagja, ha nincs feltintetve, akkor
IQN p QW p UMHQG D]

okiraton, mivel a magannyugdijpénztari
agazat megalakulésaig ez nem jelezk.

A magannyugdij pénztéri tagjaink
kéthavonta, az 6nkéntes nyugdjpénztéri
tagjaink pedig évente kapnak egyéni

SpQ] WU DJ Vi

évente ggyszer minden Orkéntes pénztari
tagunk  kap;  magannyugdjpénztari
tagjaink kozll csak azok, akik sajéat
maguk egészitik ki tagdijukat a mar
emlitett 10 %-ig.

Aki  nem egéxziti ki  magan-
nyugdjpénztari  tagdijd, vagy a
munkaltatd egésziti ki, az munkatatotoi
addigazol ast kap.

Munkaltatovaltas

Munkénk sordn sok problémé okoz
magannyugdijpénztéri tagjaink mun-
kahelyvaltoztatasa, mert mulasztjak ez
bejelenteni, illetve nem kozlik az U
munkaltatéval, hogy  magannyugdij-
pénztari tagok Ugyanez vonatkozik
masoddllés vélaldsa esetére is, kivéve
azon pEnztartagjainkra, akik a fegyveres
testliletek hivatasos dl omanyu tagjai, mert

WY i EE P XQNDYLV] RQ\ w
MQX i MW QH ILH WQH \ XJG  tMM uxcé-
kot/tagdijat.

felejitsék el! Sok munkdt és koltséget
jelent ez mind pénztdrunknek, mind a
munkaltatoknak.

A Honvédségen bellli munkahelyvalto-
zest is feltétlenil be kell jelenteni —
kivéve & dnkéntes pénztéri gazatban —,
P HU HUU QH p UMHV. OQ DXWP DWINX VDQ
és a avil szférdban sem dl médunkian a
véltozésokat kovetni.

Masik gyakori probléma honwedségi
dolgozd "civillé" vaésa esetén, hogy az
Uj munkdltaténa az Onkéntes pénztéri
tagsagét tévesen magannyugdjpénztéri
tagsagként jelenti be, holott az dnkéntes
pénztarmak semmi  kdze a nyug
dijjarulékhoz, a magannyugdjpénztari
tagdijhoz.

Kérjik tagjainkat, hogy a kellemetlensé-
gek elkerlilése miatt figyeljenek oda, ésa
W J Vi J Y LV] RQ\ EL] RQ\ tWy HGGIQ W
okiratokat mutassik be Uj munkitato-
juknak, vagy kétség esetén forduljanak
segitségért Uigyfélszolgdlati irodankhoz.

szanlgukrdl  értesitést.  Addigazolast | Kérjik tagjainkat, hogy ezeket ne )

Paczolai Szabdcs
A 2000. évi ad6- éstb-jogszabalyi valtozasokral
- ” ~ . A 2000 évi sEmélyi jovedelemadd és térsa-
ValtOZO mag,a':]nyug,dl-l penZtarI GD CRP EL] WVRVtW V | UYpQ\ H Yi OR]i VD MICHQW VHQ
bevallasi szabalyok érintették a pénztari sAérat. Csokkent, illetve
o b o W XN WDIG WEHY DD v N W s D egysegesiilt az dnkéntes kolcsdnds biztosito-pénztari
befizetések utani addkedvezmény mértéke. A
IR] ODONR] WDW p IRI DONR ]WWQ D P LQ V+ O HJ\pQ YiODONR]Yy th-

P XQ Ni OWW WJG tMKR ] i M UXQ H pY W HJ\

EHY DGO

QDSM 0 HJIV]&Q D KDW ULG

NlY HW Ky QD i
$ J\pQ Yi GDNR] VDM P LQ VpJpEH
NY HW Ky QD pL

EHIL] HBHVW IRJCDONR ] WW
adészamon.

folyoszamlaszamuk helyett az addszamukonteljesitik.
p EHIL HW KDW ULGHM WRY i EE U L
HQJ HGpQ H]p VpQH

csak az Onkarményzati szervek vallhatnak és fizethetnek be atérgyhdt

TAJszdma dapjan készit bevallast és teljesit

P LQ VpJpPEH D

WU\ K N YHW KyQ D

CHKHW VpJH H XWQ

QHJI\ HGpPYHQW QHJI\ HGpYHV

ONDCP D] RWD X W KDYRQ WD

bizonyos hatarig nem szmit add&oteles jovedelem-
nek (nem bevétel), igy addkedvezmény semjér érte.

A targyévi addkedvezményre jogositd befizetések
hatarideje egységesen december 31.

Az onkéntes kdlcsdnés biztosito-pénztari befizetések
addkedvezménye
magarszmély addévben tortént befizetésel és az
egyéni szamMan add@vben jovairt tAmogat6i adamany

@ységes, azonban csak a

A bevallasok elkészitésére (j formanyomtatvanyok haszndlanddk. Ezeket :?g(dgdér%_ a tamogadi adamény tovablra is
p va]“;w ;L;QZV;V%@ QWW Y W mem ,,;HVVVIHU. e é magéircl)ry;gdj pénztari tagdj mértéke tovabbra is 6
horlapjardl: www.apf.hu. vg]t:ztak. DU Wuwe  Nupvwe VIDE AP vHP
Az dnkéntes nyugdijpénztari befi-zetések [ no isop wob  1HMO GpvpKH] A | kot, 3 % munkaaddi jarulékot fizet; a

adokedvezménye 30 %-ra csokkent az
eddigi 50 %-rdl, az aldkedvezmény
P D[ LP XP WYi EEU L NRUW
évi 100 ez, illetve 130 ezer forint. igy az,
DN W OMH P pUWN& DGYyNHGYH]P pQ Vv
szeretné kihaszndlni, annak a kordbbi 200
ezer, illetve 260 eze forint Onkéntes
nyugdijpénztéri befizetése helyett 333 ezer,
illetve 433 ezer forintot kell befizetnie az &
folyaman. Az drkéntes egészségpénztéari é<
IQ VHIpO H SpQ] WU EHIL] HW VHN
adokedvezménye 25 %-rdl 30 %-ra
emekedett, |6kést adva a pénztari szférae

[ICENAN} H +

" HONVED" Egészségpénztar mér 1999

EH L MOGHQW W J W] i J\ DUDSR Gi VUy C

P QIY HNY V] RQJi OMWW VUy DGR W V]iP RW
Lényeges valtozés, hogy a munkaltatéi
Onkéntes pénztari tagdij-
hozzajarulasok 2000ben a ,nhem
bevétel” kategoriaba tartoznak, ezért
nem adokoételesek, igy adékedvezmény
sem jar értik. A minimabér 115 %-éat
meghaladé hozzjjérulas természetbeni
MY HGHOHP QH P LQ VeO DP XW D
munkaltato 44 %-os adokuccsal addzik,
és 33 %-os tarsadalombiztositési jarulé-

munkavélalét sem add-, sem nyugdij- és
egészséghiztosités jarulék nem terheli. —
$ LO H P pUMPN& P XQN i OMDW L
tamogatésra a@onban pénztari tagjaink
korében nincs példa A felsorolt
véltozdsok kovetkeztében 2008ben nem
IRUGX KD HO KR J YDMDP HO SpQ] W UWJ

aki munkdltatdi tagdij-hozzgéarulést kap
ezen  adokdteles  bevétele  miatt
meghaladna @& adgjovairdas 1 millié
forintos hatérét, és akér 2-3 ezer forint
munkaltatéi  tagdij-hozzgjarulds miatt
elveszitené @& évi 36 ezer forintos
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jovairast — sajnos ez 1999ben nem igy
volt. A befizetések hatéridejében fontos
véltozés kovetkezett be: munkiltatdi
CHYRQ i p X W a ~ v W uw Q WJ GtM
befizetésénél addkedvezmény csak azutan
a befizetés utan jar, amely az adéévben,
tehat 2000 december 31-ig beérkezett a
pénztérba, az idén nem & a targyévet
N| YHW

MDQXi H KD W ULG ) RQ WRV

WHKi W KR J ] D p Jp WUWQ HVHW
H[ W P yGR W uw Q
befizetésénél tagjaink figyelembe vegyék,
QR YHP EHU W UwW Q
lewvonasi megbizassal.

A magannyugdijpénztéri tagdij
mértéke tovabbra sem "engedett fel",
maradt a 6 %-0s <int, amit a
munkavélalé vagy koztehermentesen
ak& a munkitatd tovébbra s

kiegészithet 10 %-ra. A munkavallal i

WJG t Lo

so P EpUE

tagdij-kiegészités addkedvezménye
szintén 30 %-ra csokkent.

A magannyugdijpénztari tagdijjal
| WIH 1+3 Yi OR] i ]érulék/tagdl'jfl-
Hwv 1Hos kow P HavHepv qos  .080

forintrél 5.520 forintra, ez 2000-ben éves
szinten 2.020.320 forint. A fegyveres
testiletek, a rendvédelmi  szervek,
valamint a polg&i nemzebiztonségi
szolgdlatok hivatadsos dloméanyd tagjait
érinti a Thj. 31. § (6) bekezlése, mely
szerint tovabbi jogviszonybd sz&mazd
jovedelmiik uan nyugdijjarulé-
kot/tagdijat  nem  fizetnek.  Igy
természetesen ezen jovedelmek utén
egyéni tagdijkiegészitésre sincs mod!

Az addjovéirasra vonatkozd szabdyok
kozil a bér 10 %-&, maximum havi
3 IRULQWR MCHQW M YitUiV CHKHW VpJ

valtozalan. Médosult azonban a iwov

hatar 1 milli6 200 ezer forintra, azzal a
kitétellel, hogy az éves 1 milli 6 forint
Osszs jovedelem meghaladasa esetén az
1 milio feletti rész 18 %-a
[(12° 3.000/200 ezer = 18 %] csokkenti
az agovéirass Osszegét. Ezzd a
véltozassl tehat folyamatosan "olvad e"
a 200 ezes swban az algjévairds, igy
azok is jobban jarnak ez eddigi évek
gyakorlaténdl, akik a béremelés
kovetkeztében |épik & az 1 millios hatart.
Eszeint pl. brutt6 10 eze forint
illetményndvekedés miatt nem kell
egyszerre @& egész 36 ezer forintot
elveszitenitik.

-P. -

(J\e WW &N| GpV P HJi O®S RGi VRN

A munkéltatoi tagok, mint minden évben, gy 2000ben is afellilvizsgaltak a"HONVED" Nyugdjpénztéarral kétott megéllapoda-
sukat. Az dabbiakban — ateljesstg igénye nélkil — alegnagyobb munkaltatoi tagok 200Q évre valalt dnkéntes nyugdijpénztari
munkaltatoi hozzgarulasainak dssefoglal o téblazatét.

Munkaltatéi hozzajarulasok 2000. évben

Munkaltatd megnevezése Tag ?;31(;; zetett 'r\lﬂogrgzjrtatgé Egyéb
HM —MH 0% 4% Mpt: + 4%
Torténeti Hivatal 1% 3% —
+ DWU UVpJ 2% 2% +2% -
+ DWU VID NN| ] pSLVNR G N 1% 3% +1% -
. DWV] Wyl 9 pGH®® ) LJD]Jva)Ség 1% 3% -
Buntetés-végrehgjtas 2% 2% nyugdijkorhatért 10 éven bell
Nemzetbiztongégi Szd(szolgélat 1% 3% 1 %6 pY H®U UV U
Nemzetbi ztonsagi Hivatal 2% 2%+1% %
Informéd 6s Hivatal 1% 3% —

Az adatok a rendelkezésre al6 informacidk alapjan kerlltek kdzlésre. Amennyiben valamely munkaltatondl vatozés kovetkezne
be, azt haladéktalanul kozdlj k.

$ Gy WUYpQ YiOWIJi ViYD P XQN i OWW WJGIM KR]]iMUXG AQH EHYpPWO® W UWQ P LQ ViwpV M Uxa v

PYHNEH D

NIY HWH] WEH KR ] Ji

QHWW LOCHW pQ\ UH EpUu W uw Q KDW VvV L P HJY i ORR] RWV NR Ui EE IQ NpQWH Q\ XJG tMSpQ] WU P XQN i O®OW WJ GtM

KR ] i M uUxa P XQN DYi OODOy Qi DGyN | WHCH M YHGHOHP QH P LQ Ve OW G DGy NHGYH]P pQ L MU pUM 0 LYH D -osadc')kedvez-
mény a legmagasabb, 40 %-0s szja addkulcsndl is nagyobb volt, igy az, aki munkdltatéi hozzgjarulasban is részesiilt, annak nettd
LOGIW pQ\ H Epu L Q w V] i P tWi VDLQNE D H SR ] LWt AMY HGHCHP N+ CJQE| ] HW NpQ VJH UHSHOW EH LVI RQ D]
adokedvezmény megvorésa kovetkeztében ez a megszokott addkedvezmény dltali kis novekmény elvész, a munkdtatdi
hozzgjarulds atovabhiakban ,csak” apénztartag egyéni szamlgét gyarapitja.

NIY HWH] WEQd ] DW p RND NIY HW NLHJpV]tW V]| YH IHQW Yi OR]i V HJ\ p MY HGHOHP DG W UYpQ\ Yi OR] i VRN

hatésaval egytitt — figyelembe véve mutatjak be 2000. évben a nettd il letmény, bér és a pénztéri megtakaritésok al akul asét.

NR Ui EE

OTP-GARANCIA
BIZTOSITO RT.

A.Z 5B %% e 9 ( 1 ( o (* ) w ( $ =

OTP GARANCIA BIZTOSITO RT.
A "HONVED" NYUGDIJPENZTAR

7 0 % .9 ' 3 $5
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2000 apilis

HM - MH
Brutt6 havi Fizetett tagdij Netto il letmény*** Jovedelem Nettd
ill etmény Munkavdla6 Munkéltatd Tagdij nélkiil Tagdijjal kilonbizet* | megtakaritas**
30 00OFt 0 1200 23 850 23 850 0 1200
40 000Ft 0 1 600 30 133 30 133 0 1 600
50 000Ft 0 2 000 36 083 36 083 0 2 000
60 OOOFt 0 2 400 42 033 42 033 0 2 400
70 OOOFt 0 2 800 47 983 47 983 0 2 800
80 000Ft 0 3200 53933 53933 0 3200
90 000Ft 0 3600 58 017 58 017 0 3600
100 OO0OFt 0 4 000 61 167 61 167 0 4 000
110 OOOFt 0 4 400 66 117 66 117 0 4 400
120 00OFt 0 4 800 71067 71 067 0 4 800
130 00O0Ft 0 5200 76 017 76 017 0 5200
140 O00Ft 0 5600 80 967 80 967 0 5600
150 O0OFt 0 6 000 85917 85917 0 6 000
160 O0OFt 0 6 400 90 867 90 867 0 6 400
Bruttd havi Fizetett tagdij Nettd il letmény*** Jovedelem Nettd
ill etmeny Munkavdllalé | Munkdltatd Tagdij nélkul Tagdijjal kllonbizet* | megtakaritas™
30 000Ft 600 1200 23 850 23 430 -420 1380
40 O00Ft 800 1 600 30 133 29573 -560 1840
50 OOOFt 1 000 2 000 36 083 35383 -700 2 300
60 000Ft 1200 2 400 42 033 41193 -840 2 760
70 00O0Ft 1400 2 800 47 983 47 003 -980 3220
80 000Ft 1 600 3200 53 933 52 813 -1 120 3680
90 000Ft 1800 3600 58 017 56 757 -1 260 4140
100 00OFt 2 000 4 000 61 167 59 767 -1 400 4 600
110 OOOFt 2200 4 400 66 117 64 577 -1 540 5 060
120 O0OFt 2 400 4 800 71 067 69 387 -1 680 5520
130 O0OFt 2 600 5200 76 017 74 197 -1 820 5980
140 O0OFt 2 800 5 600 80 967 79 007 -1 960 6 440
150 O0OFt 3000 6 000 85917 83 817 -2 100 6 900
160 00OFt 3200 6 400 90 867 88 627 -2 240 7 360
BUNTETES-VEGREHAJTAS
Brutté havi Fizetett tagdij Netto il letmény*** Jovedelem Nett6
ill etmény Munkavallalé | Munkaltato Tagdij nélkul Tagdijjal kulonbézet* | megtakaritas*™
30 000 Ft 600 600 23 8% 23 43 -420 780
40 000 Ft 800 800 30 133 29573 -560 1040
50 000 Ft 1 000 1 000 36 083 35 383 -700 1 300
60 000 Ft 1 200 1200 42 033 41 18 -840 1 560
70 000 Ft 1 400 1 400 47 983 47 0B -980 1820
80 000 Ft 1 600 1 600 53 933 52 813 -1120 2 080
90 000 Ft 1 800 1800 58 017 56 757 -128 2 340
100 000 Ft 2 000 2 000 61 167 59 767 -1 4 2 600
110 000 Ft 2 200 2 200 66 117 64 577 -1 540 2 80
120 000 Ft 2 400 2 400 71 067 69 387 -1 68 3120
130 000 Ft 2 600 2 600 76 017 74 197 -1 820 3380
140 000 Ft 2 800 2 800 80 967 79 007 -1 98 3 640
150 000 Ft 3 000 3 000 85 917 83 817 -210 3 900
160 000 Ft 3200 3 200 90 867 88 627 -2 240 4 160
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$ 786=1 51 ) % ' (/0 ) ,*s=*8$7106E . 1%6=

Bruttd havi Fizetett tagdij Nett6 il letmény*** Jovedelem Netto
ill etmeny Munkavdllalé | Munkdltatd Tagdij nélkul Tagdijjal kllonbizet* | megtakaritas™
30 00OFt 300 900 23 850 23 640 -210 990
40 00OFt 400 1 200 30133 29 853 -280 1320
50 00OFt 500 1 500 36 083 35733 -350 1 650
60 00OFt 600 1 800 42 033 41613 -420 1980
70 00OFt 700 2100 47 983 47 493 -490 2310
80 00OFt 800 2 400 53 933 53 373 -560 2 640
90 00OFt 900 2700 58 017 57 387 -630 2970
100 OOOFt 1 000 3000 61 167 60 467 -700 3300
110 OOOFt 1100 3300 66 117 65 347 -770 3630
120 00OFt 1200 3600 71 067 70 227 -840 3960
130 OOOFt 1 300 3900 76 017 75 107 -910 4290
140 OOOFt 1 400 4200 80 967 79 987 -980 4620
150 OOOFt 1 500 4500 85917 84 867 -1 050 4950
160 O0OFt 1 600 4 800 90 867 89 747 -1 120 5 280

* A jovedelemkilonbézet a tagdijjal szamitott és a tagdij nélkili nettd illetmény, bér kilénhdzete. A tagdijja szamitott nettd
ill etmény, bér a pénztartag dltal vallat tagdij 6sszegével kisebb (az addkedvezményt figyelembe véve) a tagdij nélkil szamitott
nettd illetmeénynél, bérnél.

** A nettd megtakarités a pénzté&ri tagdij/tagdij-hozzgjérulas és a jovedelemkildonbizet Osszege. Tehat pl. egy bruttd 60 ezer
IRULQWR LOGIW pQ\ & KDWU SpQ] W UWDJ QD IRULQW E  NHU- .600forint pénztérl beflzetés, |'gy netté haszna 2.760 forint.

**x A netto illetmény 12 havi éves illetménnyel szamitott 1. havi illetményt jelenti az addjovairas figyelembe vételével, az
addkedvezmeények kozul csak a pénztari tagdijbefizetés 30 %-o0s kedvezményét beszamitva. (Részletesebb szémitasok és a
szamol6 program hamarosan weblapunkonis megjelennek.)

Paczolai Szabdcs

TAGSAGI FORUM

? (1 URYDW DUU V]i QMN KRJ WUH EL] WRVIWR WJIR  Yp GHP pQl QHN NpUGpPpVHLQHN ( O/ -

vl i pYp D] JR QGROWN KRJ DJRNU pUGPVHNU Yi V] RXQ Q\ LOYi QRWVi HO ww

amelyeket mostanaban gyakran tesmek fel tagjaink az ligyfélszolgalatnak.

Tagjaink véleményét, kérdéseit folyamatosan véarja ligyfélszolgaatunk, de alevélben és e-mailen
feltett kérdésekre is vdaszolunk (E-mail: forum@homnyp.hu) Q13 \ DNUDEE D HO IRUGX O/
kérdések megvéaszolasa a" Tagsagi férum” rovatban is megtorténik.

Mennyi volt a pénztar elmdlt évi netté hazama?
3 RQ WR DGDWRND FVD JD] Gi ONRG i V. pUWNHO Ne QG| WW| ]J\ & i O HARJ DGR EHV]i P RO ' CHKH P RQG DQL $ O ] HWHV

szamitésok szerint 16-17 % korUli éves hozam varhatd, ami 10%-os inflacid mellett 6-7 %-os redhozamot jelent.

Miért nem kaptak meg a pénztartagdk janu&ban a dnkéntes nyugdjpénztari szamlaértevw w

$ Jp U P HU D] FVD D HO ] pY WY pNHQ\ VpJH pUWNHO N« O WW|[]J\&OD GIQ wV X W HKH P HJWQQL DP LU EE H D PYEHQ
vérhatdan majus 26-an kertl sor. Januarban az add-visszagényléshez szilkséges igazoldsokat kuldtiik ki.

0 LpU QH NDSW DGy LID JRO VUy V]yO pUWVIW HJ\H P DJQQ \XJ GtMSpQ]W U DJ RN"

& VD D] RN QD NHO N OGHQL DNL VDM P D HJpV] twL N N| WHCH] R  WJG tMD UD 8 J\ DQL FVD H] XW M  DGyN HGY HZ-
mény, 199%ben 50 %, 2000-ben 30%, és csak ezt kell igazolnurk. A 6 % tagdijrél a munkatato ad igazolast.

Ha valaki maganryugdijpénztari tagként munkanélkilivé valik, hogyan fizet tagdijat?

1H 1L HW WJIG tMDOW KDQH P XQN DQpON»+ O i UDGpNR IRO yVtW VJH UY ( KK H V]sN VpJHV KR J WHUs CHWICH LOCHWNH P XQN D+ J\ L
kozportnd igazolja magannyugdijpénztari tagsagéat.

0 WHHQG P DJIQQ \ XJG tMSpQ] W U DJQD w P XQ Ni OWwW M YDQ"

0 iVRG p P HODNP XQN i OWW EHMICHQWVH FtP & IRUP DQ\ RP WW i Q\ P LQGH P XQN i OOWQ D LID] ROQL NH @ pénztértag

munkaviszonyéat! Kivéve amér ,, A 2000 évi adé éstb-jogszabdyi valtozasokrdl” c. cikkben emlitett Thj. 31. § (6) bekezdése sze-




2000 apilis

rinti hivatasos allomany tagjét, aki tovabbi jogviszonybdl szarmazd jovedelme utan
jérulékot/tagdijat nem fizet.

0 WHHQG MDQXi u PUNH] HW Ag QNp QWA Q\ XJG tMSpQIW U JD RO D]
adolkevallashoz” értesit vel?
0 LQG HQN u ] P H D DGy EHYDOOV NY HW | WGL p YplplL WEE DGylJi WDO

kapcsolatos igazolassl egyditt.

Aki a munkdltatéjét bizta meg az addbevallassl (nem 6nad6zo), az feltétlentl adja
oda a pénzlgyi szervnek. Figyelem, ez kiilénésen fontos olyan esetekben, amikor a
tag nem amunkaltatd révén élt a tobblet-tagdij befizetéséorn  aikvw vpapvro

0 WHHQG Q\ XJG tME P HQHWONRU"

Q\ XJ GtMD P pUCHJ HOKHW KR J P D 0 Q\ | VH VIiPiUD ' |Q WKH ~1J LV KR J\
fenntartja pénztéri tagsdgdt. Ez esetben az "lgénybejelentés a tagfenntartasra’
nyomtatvanyon nyilatkoznia kell, hogy mennyi tagdijat kivan fizetni, milyen modon
p P LOH P LQGHQNR U P LQiI’T'Ié'béI’ 4
%-a.)

A sajét jogan nyugall omanyba kertlt 6nkéntes nyugdijpénztari tag jogosult a pénztar
szolgéltatéséra Kérhet s\ | W] HI& szolgéltatésN DP D

LG Nl ]]1Q NpQwW CHIN HYHVH WJIG t | WIH J

HIVpQ VI P AM Y VHAHV

Virtualis tigyfélszolgalat

A "HONVED"  Nyugdijpénztar
megujult web-lapjan az interneten
NHUHV] W Q\ ~-M N+ OQ E| ]
«J\IpOV] ROJi DWW HOMJ & p HJ\ pE
szolgéltatasokat.

/I HW O HW P LQGH pPQ] W UL
nyomtatvanyunk, olvashat6 a

"Hirnok", és e-mailen keresztiil kérdést
tehetnek fel tagjaink, amire
vdlaszolunk, és a leggyakoribb
kérdések megvélaszolasa a "Hirnok"
"Tagsagi forum"-aban is megjelenik.

A folyamatos fejl esztés révén aktudlis
pénztéri informéciok, szabdlyzaok,
WJ Vi JR pULQW KDW UR] DWR

olvashatok lesznek.

VI LQW Q

| WIH I HOY p WH O HCGHQW  p SpPQI W UWJ Vi J P HJV] &QLN ( KK H P HJIHGHO

formanyomtatvany kitoltése sziikséges, amelyen nyilatkozik, hogy a pénzt lakcimére, bankszamlgjara kéri vagy készpénzben
kivanja felvenni a pénztér bankfiokjabdl. Feltétlenll fontos, hogy csatolja anyugdjmegallapité hetérozat fénymasolatat. (Nem a

SDUDQFVRW $ LIpQ\ EHMICHQWVQp FpOV] HU& ILJ\ HGHP E YHQQLH KRJ D =-J\LQW]p iWXWV GHM QDS

HIVH] « P HJ KRJ D J\|WJHJ& VRO i OWW LIpQ\ ®VpQp D DGy P HQWHWpPIK H PYH ILUH WAW WJViJ YLV]RQ V]+N VpJHV
pYH WJVi KL Q\iED FVD MUDGp IRUP iMED DGy P HQW VIRQi OMWYV G VD DNNR U K M UDGpNIL] HW LG WUWP HJIDG E
pY p M UDGp IRO yVtW Vi QD HO/ Ki UR PYPEH M UDGp pYH ]LQW D 0] pY | WH -and nagyobbmértékben nem
FVINN HQ | WIH J& V] RQJ i ODW IHQWHNW HOWMU H DGy P HQWHV K P DJiQVIH P pO N g WUYp VIH ULQ | UwQ URNN D Q WV

nyilvénitasa kdvetkeztében vélik szolgdltatasrajogosultta
Szintén formanyomtatvanyon nyilatkozhat arrél, hogy jaradékot igényel. Ez esetben azt kell figyelembe vennie, hogy jaradékot
minimum 3, maximum 40 évre igényelhet (gy, hogy annak miniméli s 6sszege legaldbb 3.000 Ft/h6 legyen.

+ P HIIHGHO | W]H D D J\pQ Vi PAMQ GQ WH ~J LV KRJ HJ UpV] HJ | WJH JEH IHOYHV] WEE L iUDGPNNpPQ NpuU D]

HO ] IHOMWHCH V] HULQW M UDGpNV] RQJ i OMW LGHM DO  DJGt P i QH  ILH WHW NI Y HWR H] SpQl-J\ pYEH CGHKHW Vp YDQ

M UDGp iWioOwvub D | WIH YDJ I XWP LG P yGR VWi Vi UD LOCHW

atvaltas esetén az alomentessg feltételeire figyelni kell.

JV| WIH J& NLILH W NpUpVpUH ( J\ | VVIH J& V] RQJi OWW VU W UWQ

1\XJG tMD]i VNR D |Q NpQW Q\XJ GIMSpQ]W U WDIR NQi V]i P tw pYH Yi UDNR]iV G "

1 HP pYH YiUDNR]i V G D] RN U YRQ DWR]LN DN QH HQQ H Q\ XdG tMED G

(pénzilkhéz szeretnének jutni). Onkéntes pénztarbdl kilépni csak 10 ,

SpQ] WU DJViJXN D P H NtYi QM V] «Q WHWQL

Yi UDNRJi V G X W CHKHW p P LYH P p DN wty QHP

Q\ XJG tMD D LOHW  IHOYHW | WIH  XW KDWO R DGy MJ V] DEi O DDSM DGy ] QL NH@
0 WHHQG YDNLQH P HIV] &QL P XQ NDYLV] RQ \ D'

NHO | OMQL P HJIHGHO IRUP DQ\ RP WOW i Q\ W ,IpQ\ EHMOHQW |Q NpQW SpQJWU DJVi I HQQ VD UW Vi UD ( EE H \ LAOWR] LN
P XQN DYLV]RQ\i QD P HJV]&QpVpU p DUWO P HQQ\ WJIGIMW P LOH P YyeR Q P LOH LG N|[]IQN pQ NtYi IL] HWQL $ P HQQ\ LEH ~M
P XQN i OWW M QH  YiGD WJG tM KR iMUXO VW Fp OVJH U& GHJ DA E P LQLP i OL VDJG tMD Yi CDV] WQL HQQH P pUWN P LQG HQNR UL
mlnlmalber4%-a,|den1 ) W K LV IHOKDCP R]iV G E ) ILJ HW Ky QDSRN pYH V]iP tWQD EH

Amennyiben (j munkaltatdja hajlando részben vagy egészében atvédllani a tagdijat annak nagysdga amunkaltatétdl figg Ilyen

HVHVEH QH H®JIVpJIH VIYE H P HIHJ\H]pV SPQ]W P XQN i OMW DJ V] HU GpV N| DNi HJ\HWB SpQ]WUW P XQN i OWW M Y DO

Lv SPQIWUW NpUQ NHO
adairvavissaild.

P HJIHOHO IRUP DQ\ RP WW i Q\ W DP HOH Np SpGGi Q\ ED NH NLW OMWQ P XQN i OMDW YDO HJ\ H SpQ] WU

Pénztéri tagsagi kartya

=Sz.G.— [ A "HONVED" Nyugdjpénztar 200(

» . X - — marciusatol (j tagjai részére & eddig

"HONVED" Onkéntes és Magannyugdijpénztar megszokott kis "csomag'-ot tagsagi
1134 Budapest, Aba u. 4. i L 1 - ,

Web: www.homnyp.hu kartyaval egeﬂzm‘kl. A névjegykartya

E-mail: homnyp@homnyp.hu P opuHwe wplvil Niuw Vo QHYH D

- - pénztéri &gazat megnevezée (magan

Szamlaszmok v. onkéntes) és a tag pénztari

Magannyugdijpénztér
12001008-00221902-00100005
Késedelmi pdtlék alszamla (Magannyugdjpénztér)
12001008-00221902-00500003
Onkéntes Nyugdijpénztar

azmnositdja mellett tartalmazza ¢
pénztér cimét, web- és e-mail cimét és
telefonszdmait is.

E hasznos kis kartydtol a pénztari

W Vi HI\ pUMHCP & p J\RWY
12001008-00221891-00100006 P XN | OBWN Qi | UWQ WDQ- VIW Vi pV
Addszam VHCHI RQR Wuwe  LQIRW i Flyv] RI-

18066830-2-51 gdltatas ayorsulasat reméljik.
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Hirndk 2000 apilis

HONVED
g QN pQWH . | CFV| Q| . LHIpV]tw

Eqgészségbiztositd Pénztar

Hirlevé
Tiszelt Tagtarsunk!
Téjél(OZtatomOnt, hogy Pénztarunk 20@M. » i urx L .05 WW|]J\&®Vp N+ OG| WH D G EE KDW UR] DWRN D .ogadtékel.
1 s ,JD] JDW WQIF pYH EHVIi P RO/M +] CHW MCHQW V pY P pUHJ D ( OHQ U %L RWWi  MCHQW VH
2., 2000 évi pénziigyi terv
D i suoL ow WJG t DOSRQ NpQW IHORV] W VD
2000 03. 31-ig wo
likviditési alap 5% 1%
P &N|G pV DS 15% 9%
fedezeti aap 80% 90%
sgjét alszamla 1.440Ft 1.620Ft
b i SuLoL ow WEE CHWEHIL] HW DMSRON pQ P HJR V] O VD
HO ] HW P HJR V] G VD
fedezeti dap sgjat alszamlara 98% 95%
likviditasi alap 2% 5%
F MOQX i w D J\ VpJH WJG t ) W HEE o
- munkaltat6i tdmogatés 3.000 Ft
- 6ngondakodas 600 Ft

) LI\ HGHP E YpY DOSRQ NpQW -~ P HJR V] G VW D LI pQ\ E YHKHW R DGYyN HGY H] P pQ\ EHILH WVHW ) X W SpQ] W UwJ UD

tobH etkoltség nem harul (addkedvezmény 180 Ft, sgjat alszamla ndvekedés 500 Ft).
3., Alapszabaly médasités.

4., Munkltatokkal kotétt megéllapodés.

5 . LHIpV] tW Yi OODONRJi VU N W P HJi ODSRG i V

Az dfogadatt javasatok tovabhi kedvezményeket biztositanak pénztartagjaink szamara.
Tisztelt Tagtarsunk!

pY . + 0G| WW|]J\&®PVQH HJ\L OQ\HJH QDSLUHQG SRQ W CHV P LQLP XP WJG NpUGpV Yi UKDW D 000- 1100 Ft kOZOtt),
P HO QH HO/ VRUED Q\ XJ i ORP i Q\ ~DNQD p + LCO 0 i ORP i Q\iEy NLYiO YRQ DWR]iViED YD MOHQW VpJ IRO DP DW WJVi JX N
fenntartésa érdekében.
Kérem munkankat javaslataival segitse.
Budapest, 200Q &prili s 05. Tisztelettel

Dr. Rékai Miklos

A "HO NVED" Nyugdijpénztar | gazgat6tanacsanak kdzleménye
Az lgazgat6tanéacs 2000.méjus 26-an 10 Géara 6szehivja a”’ HONVED” Onkéntes és

0 DJi QQXJG tMBPQ] W Ne OG] WW| ] &QVpW
Helye aPUSZNY | tanacgerme.
Cime: 1134Budaped, Abau. 4.(A HM Il objektum mell ett.)

Kiadja: "HONVED" Onkéntes és Magamyugdjpénztar
) HOHO NLDGy + ROy V 1 iQGR U
) HGHO HUNHVI W ' U %RGR * \[| UJ\

6] HUNHV]WN 3 DFJRCD 6]DER OF p 6] * XV W Y
1\RP GD HO NpV]tWpV 3 DF]JROD 6]DER CFV
Nyomdai munka: Zrinyi Nyomda Rt.
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